Camara Municipal de Diamante D’Oeste
Avenida Brasil, 517- Centro
Diamante D’'Oeste - Parana - CEP 85.896-000

CNPJ 01.095.949/0001-85

EDITAL CP- 01/ CM N°. 01/2009

O Presidente da Camara Municipal de Diamante D’Oeste, Estado do Parana, usando de suas a-

tribuicdes legais, faz saber que fara realizar neste Municipio, Concurso Publico de Provas, para os cargos de
provimento efetivo do Legislativo Municipal, de acordo com as Instru¢cdes Especiais, definido pelo presente
edital, mediante as condicfes ora estabelecidas, que constitui parte integrante deste Edital para todos os efei-

tos legais.

INSTRUCOES ESPECIAIS

01. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

01.01.

01.02.

01.03.

01.04.

01.05.

01.06.

O Concurso Publico de Provas destina-se a sele¢éo de candidatos para cargos de provimento efetivo,
do Quadro Permanente do Poder Legislativo do Municipio de Diamante D’Oeste, Estado do Parana.

a) o Concurso Publico compreendera prova escrita de conhecimentos, de carater classificatorio e
eliminatério, de responsabilidade da Mandato Consultoria Ltda.; comprovacao de requisitos de
escolaridade, de registro nos respectivos 6rgaos de classe, sob a responsabilidade da Camara
Municipal de Diamante D’Oeste.

O Concurso Publico de Provas, para os efeitos legais, tem validade de 2 (dois) anos a partir da da-
ta da homologacéo, que sera publicada no 6rgdo Oficial do Municipio, podendo ser prorrogada,
facultativamente, por igual periodo, por Ato do Legislativo Municipal.

a) durante o periodo de validade do concurso, a Camara Municipal reserva-se o direito de
proceder as nomeacdes em numero que atenda aos interesses e necessidades do servico,
de acordo com a disponibilidade orcamentéaria e financeira, dentro das vagas existentes ou
gue possam vir a existir;

b) caso haja demanda de novas investiduras, o nimero de vagas estimado, dentro do prazo de
validade do certame podera ser ampliado, a critério da Administracdo, convocando-se candida-
tos aprovados, observada rigorosamente a ordem de classificacao.

O Concurso Publico sera regido por este edital e sua coordenacao ficara sob a responsabilidade
da Comiss@o Especial de Selecdo de Pessoadl, designada por ato do Presidente da Camara
Municipal de Diamante D’'Oeste.

No referido Concurso serdo exigidos nivel de conhecimento e grau de complexidade compativeis
com a escolaridade e atribuigcdo do cargo.

Os candidatos aprovados serdo nhomeados em regime estatutario, vinculados ao regime proprio de
previdéncia social do Municipio, com direitos, vantagens e obrigacdes especificadas no Plano de
Cargos dos Servidores da Camara Municipal de Diamante D’Oeste, em vigor a época da investidura.

O periodo de validade do Concurso nao gera para a Camara Municipal a obrigatoriedade de apro-
veitar todos os candidatos aprovados. A aprovacao gera, para o candidato, apenas o direito a pre-
feréncia na admissdo, dependendo da classificagdo no Concurso.
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02. DOS CARGOS

02.01. A indicacdo seguinte define o cargo plblico em concurso, nimero de vagas, denominagao, niveis de
vencimentos, carga horaria semanal, tipo de provas, valor das inscri¢des e principais atribuicoes:

GRUPO DE PROVIMENTO EFETIVO - GPE
ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM DIREITO / Registro na Ordem dos Advogados - OAB

L Vencimento C.H. ) Valor da
Vagas Denominacao Tipo de Provas .
Mensal R$ : Semanal Inscrigdo
Prova objetiva: de carater eliminatério
01 ' ADVOGADO 1.433,60: 20 e classificatorio. 100,00

DESCRICAO SUMARIA - Presta assessoramento juridico ao Poder Legislativo, sua Mesa Diretora, as Comissdes e
seus Vereadores, exercendo o controle interno da legalidade dos atos administrativos, representa a Administracéao,
dentro e fora de seu territdrio, perante juizos ou tribunais, propondo acées, determinando providéncias judiciais ou ex-
trajudiciais, definindo o poélo ativo e o passivo nas acdes a serem propostas pela Camara Municipal, zela pelo interesse
publico, emitindo e aprovando pareceres, agindo em defesa da observancia dos principios e normas constitucionais,
especialmente aos principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia, previstos na Constitu-
icdo Federal da Republica. Responsavel pelos materiais, equipamentos, informacfes e documentos sigilosos da sua
area de trabalho; Excuta outras atividades correlatas ao cargo.

ENSINO MEDIO COMPLETO DE TECNICO EM CONTABILIDADE OU ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM CIEN-
CIAS CONTABEIS / Registro no Conselho Regional de Contabilidade - CRC

. 5 Vencimento C. H. . Valor da
Vagas Denominagéao Tipo de Provas s
Mensal R$ | Semanal Inscricéo
Prova objetiva: de carater eliminatério
01 CONTADOR 1.23296 20 e classificatorio. 100,00

DESCRICAO SUMARIA - Confere e assina balangos, balancetes, demonstrativos e outros documentos contabeis em
geral; Organiza, dirige, controla, e supervisiona os trabalhos contabeis da Administracdo Municipal, analisa e orienta
seu processamento, para assegurar o cumprimento do plano de contas adotado pela Administracdo Municipal e os
procedimentos contabeis legais; supervisiona, planeja e orienta a execuc¢ao dos procedimentos para apurar o orcamen-
to e as condi¢des patrimoniais e financeiras da instituicdo; participa da elaboracdo do orgamento, fornece os dados
contabeis para servirem de base & montagem do mesmo, fornece pareceres, contribui para a elaboracéo de politica e
instrumentos orcamentarios; Responsavel pelos materiais, equipamentos, informacgdes e documentos sigilosos da sua
area de trabalho; Executa outras tarefas correlatas ao cargo;

03. DAS INSCRICOES

03.01. As inscrigbes serdo realizada, via internet, no site www.mandatoconsultoria.com.br, rigorosamente
observando as instru¢des constante neste Edital de Concurso Publico, obedecendo as seguintes
instrucdes, ndo sendo aceitas inscri¢cdes fora dos prazos.

a) os candidatos que ndo tiverem acesso a internet poderdo efetuar suas inscrigdes no periodo de
30 de novembro a 18 de dezembro de 2009, no horario das 08 h30min as 11h30min e das
13h30min as 17h00min, na Camara Municipal de Vereadores sito a Av. Brasil, 517- Centro -
Diamante D’oeste - Parana , ndo sendo aceitas inscrigdes fora do prazo estipulado.

03.02 Para a realizacao das inscri¢des, o candidato devera:
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a) acessar o site www.mandatoconsultoria.com.br, preencher os dados de inscricao disponiveis e
imprimir o documento de arrecadacgéo referente ao recolhimento da taxa de inscri¢des;

b) para efetuar a inscri¢cdes, é imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do
candidato;

c) efetuar o pagamento do documento de arrecadacdo, em qualquer agéncia da Caixa Econdmica
Federal ou Lotéricas, até o dia 18 de dezembro do corrente, no valor correspondente ao cargo
de inscricao;

1. s6 serdo aceitas inscrigdes pagas através do “Boleto Bancario”;

2. 0 ndo pagamento da taxa de inscricdo, na data estabelecidas, implica na ndo efetivacdo da
inscri¢cao do interessado.

03.03. O comprovante de pagamento da inscricdo devera ser mantido em poder do candidato, devendo
ser apresentado quando houver necessidade.

03.04. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricao o candidato devera certificar-se de que pre-
enche todos os requisitos exigidos para a participa¢do no Concurso Publico, pois a taxa, uma vez
paga, nao sera restituida em hipétese alguma e nem sera aceito qualquer pedido de alteracédo do
cargo inscrito.

03.05. Os dados fornecidos no ato da inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato; A inscrigdo
sera indeferida se constatada alguma irregularidade, em relacdo ao contido no presente Edital.

03.06 Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscri¢cées.
04. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

04.01. Nao havera possibilidade de reserva legal para os portadores de deficiéncia (Lei Complementar n.°
683, de 18/09/92), uma vez que o numero de vagas oferecidas é insuficiente para a aplicacdo do
percentual discriminado na referida lei. A estas, no entanto, serd assegurado o direito de inscricao
no presente Concurso Publico, participando do mesmo em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, desde que a sua deficiéncia seja compativel com as atividades da fun¢éo para o qual
concorre.

04.02. Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo especificar, no ato de inscricdo, o tipo de deficiéncia
de que sé&o portadores, caso ndo o fagca, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

04.03. Caso necessite de condicdo especial para a realizagdo da prova, o candidato devera formalizar o
pedido, por escrito, pessoalmente ou via sedex, devidamente acompanhado de laudo médico
comprobatorio da condi¢do, no qual devera constar o CID, e de copia da ficha de inscrigéo, até o
dia 18 de dezembro de 2009, encaminhando a Mandato Consultoria Ltda., que examinara a
possibilidade operacional do atendimento a solicitag&o.

05. DA FICHA DE INSCRICAO NO CONCURSO

05.01. A Ficha de Inscricdo, uma vez impressa, se colara a fotografia solicitada e o candidato assinara o
documento, que € necessario para sua validacdo e o acesso no local das provas.

05.02. O candidato devera acessar o site www.mandatoconsultoria.com.br, a partir do dia 19 de dezem-

bro do corrente e verificar no “Edital de Homologagéo” a indicagéo do local, horario e enderecgo pa-
ra realizacéo das provas.
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05.03

. Caso o candidato tenha efetuado o pagamento e sua inscricao nao tenha sido efetivada, é de sua
exclusiva responsabilidade solicitar a efetivacdo junto a Mandato Consultoria Ltda., até 48h00min
apos a divulgacédo da homologacédo das inscricdes, através do Telefone (41) 3018-5081 ou e-mail
disponivel no site.

06. DA REALIZACAO DO CONCURSO

06.01

06.02

06.03

06.04.

06.05.

06.06.

06.07.

06.08.

06.09.

06.10.

. O Concurso Publico sera realizado em uma Unica etapa, com aplicacdo de provas escritas de co-
nhecimentos com critérios objetivos para a avaliacao.

. As provas objetivas serdo realizadas em Diamante D’Oeste - Parana, em data, local e horério a ser de-

terminado.

. A identificacdo correta do local de aplicacdo da prova escrita e 0 comparecimento no dia e horario
determinados serdo de inteira responsabilidade do candidato.

a) nao havera segunda chamada para a prova escrita, importando a auséncia do candidato na sua
eliminacdo do concurso;

b) néo havera aplicacéo da prova escrita fora do horéario e do local marcado para todos os candidatos;

c) excepcionalmente, o candidato que estiver impossibilitado de realizar a prova escrita em
sala de prova, farda a mesma em local especialmente designado pela Comissédo Especial de
Selecdo de Pessoal.

As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos e tera carater elimina-
tério e classificatdrio, de acordo com o desempenho do grupo a elas submetido, considerando-se
grupo o total de candidatos presentes as provas do respectivo cargo.

Na avaliacdo da prova objetiva sera utilizado o escore bruto. O escore bruto corresponde ao nu-
mero de acertos que o candidato obtém na prova.

a) serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 5.0 (cinco)
pontos;

b) o candidato ndo habilitado sera excluido do Concurso Publico.

Terd a duracdo improrrogavel de 3 (trés) horas e constara de 30 (trinta) questdes objetivas
com apenas uma resposta certa, valendo 3,34 (trés e trinta e quatro centésimos) de ponto ca-
da uma, abrangendo assuntos dos programas especificados no Anexo |, deste Edital.

Os candidatos deverao transcrever as respostas da prova objetiva de conhecimentos para a folha
de respostas, que sera o unico instrumento valido para a corre¢gdo da mesma, sendo que o prejui-
zo advindo do preenchimento incorreto sera de inteira responsabilidade do candidato.

O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto preenchimento da folha de
respostas e sua integridade, e em nenhuma hipétese havera substituicdo da mesma, salvo em
caso de defeito em sua impressao.

E de responsabilidade do candidato verificar o horario de inicio da realizacdo da prova e o
prazo do preenchimento da folha de respostas.

As respostas as questdes serdo transcritas para a folha de respostas com caneta esferografica
com tinta azul ou preta, devendo o candidato assinalar uma Unica resposta para cada questao.
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06.11. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura.

06.12. Na aplicacdo da prova o candidato devera assinar a lista de presenca, sob pena de ser consi-
derado ausente.

06.13. O resultado da prova, de todos os candidatos, inclusive daqueles com situacao de “ausente”,
serd publicado no Edital afixado na Camara Municipal e pela publicacdo em 6rgéo Oficial do
Municipio e no site www.mandatoconsultoria.com.br.

07. DA PRESTACAO DA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS

07.01. A identificacdo correta do local de aplicacdo da prova escrita e o0 comparecimento no dia e horario
determinados serdo de inteira responsabilidade do candidato.

a) nao havera segunda chamada para a prova escrita, importando a auséncia do candidato na sua
eliminacdo do certame;

b) ndo havera aplicagcdo da prova escrita fora do horario e do local marcado para todos os candidatos;

c) excepcionalmente, o candidato que estiver impossibilitado de realizar a prova escrita em sala
de prova, fard a mesma em local especialmente designado pela Comisséo Especial de Selecdo
de Pessoal.

07.02. Os candidatos deverao obrigatoriamente apresentar-se para a prova escrita munidos de:

a) cartdo de inscricdo no concurso;
b) caneta esferografica com tinta azul escuro ou preta;
c) carteira de identidade original com foto.

07.03. Estara automaticamente excluido do concurso publico o candidato que:

a) durante a aplicacdo da prova escrita for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas,
verbalmente, por escrito ou de qualquer outra forma, bem como utilizando- se de livros, anota-
¢bes, impressos ou similares, maquina calculadora, bip, telefone celular, equipamentos eletr6-
nicos, receptor, gravador etc.;

b) tornar-se descortés com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da prova ou
perturbar, de qualgquer modo, a ordem dos trabalhos;

c) for apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio na tentativa de burlar a prova, ou for
responsavel por falsa identificagédo pessoal.

07.04. E vedada a saida de candidato do recinto em que estiver sendo aplicada a prova escrita, sem au-
torizagdo e acompanhamento de fiscal.

a) ndo haverd, por qualguer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

07.05. O caderno de prova € o espaco pelo qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, exceto na ca-
pa do caderno de questdes e na folha de respostas.
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07.06. Ao terminar a prova o candidato devera entregar ao aplicador da prova, obrigatoriamente, o ca-
derno de prova e a folha de respostas, devidamente assinada.

07.07. O caderno de prova contera um espaco designado para anotacao das respostas das questdes ob-
jetivas, que podera ser recortado pelo fiscal e levado pelo candidato para posterior conferéncia do
gabarito.

08. DA PUBLICACAO DO GABARITO DA PROVA ESCRITA

08.01. O gabarito oficial da prova estara a disposi¢do para consulta, no dia Util posterior a realizacdo das
provas escritas, no site www.mandatoconsultoria.com. br , e afixada no prédio da Camara Munici-
pal de Vereadores de Diamante D’Oeste.

08.02. O resultado da prova de todos os candidatos que participaram do concurso publico, inclusive daque-
les com situacao de “ausente”, sera divulgado no mesmo site em data a ser divulgada.

09. DA CLASSIFICACAO
09.01. Os candidatos serao ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota final no concurso.

09.02. O resultado final do concurso serd afixado no Edital da Camara Municipal de Vereadores e publi-
cado no érgédo Oficial do Municipio e no site www.mandatoconsultoria.com.br.

09.03. No caso de igualdade na classificacdo definitiva, dar-se-a preferéncia ao candidato que:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°.

10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade
mais elevada;

b) for mais idoso dentre os candidatos, com idade inferior a 60 (sessenta) anos;
¢) maior tempo de servico no cargo de inscricdo (declaracdo de tempo de servico);
d) maior encargo de familia (nimero de filhos ainda dependentes).

10. DAS RECLAMACOES DA PROVA ESCRITA E DOS RECURSOS
10.01. Das Reclamacdes da Prova Escrita:

a) as reclamagbes sobre questdes da Prova Escrita de Conhecimentos somente serdo admitidas
guando de sua realizagdo, mediante preenchimento do “Formulario de Recursos” (Anexo Il) através
do Fiscal de Sala, no qual deverdo constar o nome completo do candidato, seu nimero de inscri-
¢ao, o cargo pretendido e indicar, com clareza, seu objeto e razdes, fatos e circunstancias justifica-
doras da inconformidade do interessado.

b) se da andlise da reclamacéo resultar anulacéo de questéo (Ges), o ponto referente a mesma
sera atribuido a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.02. Dos Recursos:

a) da realizacdo e conteudo da prova, a Comisséo de Concurso, dentro de dois (02) dias Gteis a
contar do dia seguinte ao da data de sua realizacao;

b) dos gabaritos e da nota da prova, a Comissédo de Concurso, dentro de dois (02) dias Uteis a contar
do dia seguinte ao da data das respectivas publicacoes;
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C) os recursos deverdo ser entregues na sede da Camara Municipal, sito a Avenida Brasil, n® 517
- Diamante D’Oeste - Parana.,- no horario das 14h00min as 17h00min;

d) os recursos deverdo estar devidamente fundamentados e conter 0 nome do cargo com a res-
pectiva funcdo, o nome do candidato, nUmero de inscricdo, numero do documento de identida-
de e endereco para correspondéncia.

10.03. Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes, que apontarem cCir-
cunstancias que os justifiguem e interpostos dentro do prazo.

10.04. O recurso devera ser interposto e assinado pelo préprio candidato e indicar, com clareza, seu objeto
e razles, fatos e circunstancias justificadoras da inconformidade do interessado.

10.05. O candidato devera anexar ao recurso o comprovante de pagamento da taxa de revisao, no valor
de R$ 30,00 (trinta reais), que devera ser pago em dinheiro na Camara Municipal de Vereadores,
através do documento de arrecadacéo.

11. DA HOMOLOGACAO E DO PRAZO DE VALIDADE

11.01. A homologacao do Concurso Publico de que trata este edital devera ser publicada em jornal de
circulacao regional, e tera validade por 2 (dois) anos, a contar da data de sua publicacdo, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

12. DAS CONDICOES PARA ADMISSAO

12.01. A admissao do candidato no cargo esta condicionada ao atendimento dos seguintes requisitos:

a) ter nacionalidade brasileira, e aos estrangeiros com os requisitos na forma da Lei, conforme a
Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 anos comprovada até a data da admisséao;
¢) encontrar-se no pleno exercicio dos direitos civis e politicos;
d) atender aos requisitos de escolaridade constantes do Edital;

e) apresentar Cédula de Identidade, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF regularizado e Titulo
Eleitoral; os candidatos do sexo masculino deverdo apresentar certificado de reservista ou de
dispensa de incorporacao;

f) possibilidade de cumprir escalas de revezamento aos sadbados, domingos e feriados, de acordo
com os interesses e necessidades da Camara Municipal de Vereadores.

12.02. Os documentos comprobatérios dos requisitos de escolaridade estabelecidos no presente Edital e
dos demais requisitos constantes no subitem 12.01 deverdo ser apresentados pelo candidato no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da convocagéo da Camara Municipal.

12.03. Os documentos comprobatérios de escolaridade - diplomas registrados ou certificados acompanhados de
historico escolar - devem referir-se a cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagédo e
Cultura (MEC), Conselho Nacional de Educagdo (CNE) ou Conselho Estadual de Educagéo (CEE).

a) serdo aceitas também declaracfes ou atestados de conclusdo de curso em que constem as
disciplinas cursadas, frequéncia, avaliagdo e carga horaria, acompanhados de Historico
Escolar convalidado pela instancia superior aquela que promoveu 0 curso.

Edital CPO1/CM N°01/2009 - 7



Camara Municipal de Diamante D’Oeste
Avenida Brasil, 517- Centro
Diamante D’'Oeste - Parana - CEP 85.896-000

CNPJ 01.095.949/0001-85

13. DA NOMEACAO

13.01.

13.02.

13.03.

13.04.

13.05.

13.06.

A nomeacao do candidato aprovado far-se-a no nivel estipulado neste Edital, e obedecera a ordem
de classificagéo dos candidatos habilitados, de acordo com a necessidade da administragcdo, n&o
havendo, portanto, obrigatoriedade de contratac&o total dos aprovados.

Os candidatos aprovados, conforme ordem de classificagéo serdo convocados por Edital publicado em
orgao oficial do Municipio e afixado no mural da Camara Municipal de Diamante D’Oeste, para compa-
recimento no prazo de cinco (05) dias uteis, contados a partir do primeiro dia Gtil imediatamente sub-
seqlente ao da publicacéo, para apresentacdo dos documentos exigidos para a nomeacao.

A convocacédo através do Edital ser& meramente informativa, ndo desonerando o candidato da o-
brigacdo de acompanhar a publicacdo, na forma do item 13.02, da qual comecara a fluir efetiva-
mente o prazo de comparecimento.

Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que:

a) ndo comparecer a convocacao no prazo determinado no item 13.02, observado o disposto no
item 13.03, ambos deste Edital;

b) ndo apresentar a documentacao exigida no prazo de cinco (05) dias uteis, contados do dia util
imediatamente posterior ao de seu comparecimento.

O provimento do candidato no cargo fica condicionado a apresentacdo de todos os documentos
comprobatorios dos requisitos relacionados no item 12.01.

O néo pronunciamento do candidato aprovado no prazo estabelecido para esse fim facultara a
Camara Municipal de Diamante D’Oeste a convocacdo dos candidatos seguintes, perdendo o
mesmo o direito de investidura no cargo ao qual se habilitou.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.01.

14.02.

14.03.

14.04.

A data, horario e local da realizacdo das provas serdo divulgados por Edital publicado no érgao o-
ficial do Municipio, na Camara Municipal e publicado no site: www.mandatoconsultoria.com.br.

O candidato deverad acompanhar a publicagdo do Edital de Homologagéo das Inscricfes e respec-
tiva convocacdo para realizagdo da prova objetiva no 6rgdo oficial do Municipio, pelo site
www.mandatoconsultoria.com.br ou procurar pela lista que sera afixada no prédio da Camara Mu-
nicipal de Diamante D’Oeste.

Ao candidato soO sera permitida a realizagdo da prova na data, no local e horario constante no Edi-
tal de Convocacao.

N&o serdo aceitos como documentos de identidade para ingresso na sala de prova: carteira de traba-
lho, certidBes de nascimento, titulos eleitorais, carteira nacional de habilitacdo sem foto, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos ilegiveis, néo identificaveis e/ou
danificados.

14.05. Apo6s o fechamento dos portdes, ndo sera permitido, sob hipétese alguma, o ingresso nas salas, de

candidatos retardatarios.
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14.06.

14.07.

14.08.

14.09.

14.10.

14.11.

14.12.

14.13.

14.14.

Durante a realizagdo da prova nao sera permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do pro-
cesso de selecéo:

a) comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao processo de sele¢ao, bem
como a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calcu-
lo, impressos ou qualquer outro material de concurso;

b) ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser em casos especiais e momentaneos, quando devera
ser devidamente acompanhado de fiscal.

Os locais das provas seréo fiscalizados por elementos especialmente designados por ato do Presidente
da Camara Municipal, que estardo devidamente identificados, vedado o ingresso de pessoas estranhas.

As Provas Escritas de conhecimentos constardo de caderno de prova, sem que haja identificagéao
e de folha de respostas que trardo, previamente impresso, o cargo pretendido, o nome, o nimero
de inscricdo, bem como, espaco reservado a data e a assinatura do candidato.

Nao serdo computadas questdes nao respondidas nem questdes que contenham mais de uma res-
posta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Nao devera ser
feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a data e assinatura.

Por razbes de ordem técnica, ndo sera fornecido exemplares dos cadernos de questdes a candidatos
ou a instituicGes de direito publico ou privado, mesmo apés o encerramento do Processo Seletivo.

Todas as provas objetivas e gabaritos referentes ao concurso serdo confiados, apos seu término,
a guarda da Empresa Contratada, os quais serdo mantidos pelo prazo de trés meses da homolo-
gacao, findo o qual, serdo incinerados.

Os demais documentos como: edital de abertura, homologacdo das inscri¢cdes, fichas de inscri-
¢Bes, homologacao de resultado final, portaria da comissdo especial entre outros, serdo mantidos
a guarda da Camara Municipal, até a aprovacao, pelo Tribunal de Contas do Estado de todo pro-
cedimento do Processo Seletivo.

O candidato devera manter junto ao setor de Pessoal da Camara Municipal de Diamante D’Oeste 0
seu endereco atualizado, durante o prazo de validade do concurso, visando eventuais convocacdes,
nao lhe cabendo quaisquer reclamacgfes, caso ndo seja possivel a sua convocacao, por falta da ci-
tada atualizacéo.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente da Comisséo Especial de Selecdo de Pessoal,
ad-referendun do Presidente de Camara Municipal.

Diamante D’Oeste, 25 de novembro de 2009.

SANDRO ROGERIO BUSS
Presidente da Camara Municipal
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ANEXO 1 - PROGRAMA

ENSINO SUPERIOR COMPLETO
ADVOGADO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

e Conhecimentos gerais de Direito Administrativo: Principios do Direito Administrativo. Poderes Adminis-
trativos. Bens Publicos. Ato Administrativo: Poder de Policia. Pessoas Juridicas de Direito Publico Inter-
no. - Licitagdo e contratos administrativos. O Servidor publico. Processo e Procedimento Administrativo.
Controle da Administracdo Publica. Responsabilidade Civil do Estado. Dominio Publico. Direito Consti-
tucional: - Principios fundamentais. Direitos e Garantias Fundamentais. Organizacdo do Estado. Organi-
zacao dos Poderes. Ordem Econdmica e Financeira. Ordem Social. Controle de Constitucionalidade.
Ac¢des Constitucionais. Direito Tributario: Tributos em geral. Tributos de competéncia do Municipio. Imu-
nidade. Isencdo. Anistia. Remissdo. Compensacao. Tributacdo e Orgcamentos. Sistema Tributario Na-
cional. Normas Gerais do Direito Tributario. Sistema Constitucional Tributario, Principios Constitucionais
do Direito Tributario. Leis Federais: Lei Complementar n°. 101/00 — Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei
n°. 4.320/64 - Financas Publicas.

e Teorias, praticas e funcdes basicas do cargo e sua atuacao;

CONTADOR
PORTUGUES:

¢ Interpretacdo de textos; tipos e modos textuais e suas caracteristicas e finalidade basicas; compreenséao
do processo comunicativo; uso textual das classes de palavras; estruturacéo sintatica basica; semanti-
ca; linguagem figurada.

NOCOES DE INFORMATICA:
¢ Nocbes Gerais dos aplicativos Microsoft Word - Excel - Internet Explorer e do Windows.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

e Conceitos basicos de administracdo publica, organizacdo, eficiéncia, eficacia, efetividade, qualidade;
administracdo publica, estrutura administrativa; conceitos, principios basicos da administracdo publica;
poderes e deveres; atos administrativos; lei complementar n°101/00 (responsabilidade fiscal), controle
de custos or¢camentarios; técnica legislativa, licitagdes e contratos; no¢des de contabilidade publica e
geral; nocdes de orgamento e finangas publicas; Regimento Interno da Camara Municipal e Lei Organi-
ca do Municipio.

e Teorias, praticas e fungbes basicas do cargo e sua atuagao;
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ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSOS

limo Sr: PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO
NOME CANDIDATO: SALA:
N° INSCRICAO CARGO:

Fundamentacéo do Candidato:

,em / [ 20009.

Assinatura do Candidato Fiscal de sala
Se o espaco ndo for suficiente utilizar o verso
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